ALLEGATO B
GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI
OGGETTO: PN "Scuola e competenze" 2021-2027 – FSE+ – Avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024 "Agenda NORD" – Progetti ESO4.6.A1.B (CUP C64D24001520007) ed ESO4.6.A2.B (CUP C64D24001530007). 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ , nato/a a ______________________________ il ____/____/________, C.F. ____________________________, candidato/a alla selezione in oggetto per il/i modulo/i codice ____________________________________________, in qualità di (barrare):
☐   ESPERTO / FORMATORE          ☐   TUTOR
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i titoli e le esperienze di seguito indicati, compilando la colonna "Punti a cura del candidato". Compilare esclusivamente la griglia relativa alla figura per la quale si concorre. In caso di candidatura per entrambe le figure, compilare entrambe le griglie.
SEZIONE 1 – ESPERTO / FORMATORE
	Rif.
	Titolo / Esperienza valutabile
	Criterio di attribuzione
	Punti max
	Punti a cura del candidato
	Punti a cura della Commissione

	A – TITOLI CULTURALI (max 30 punti)

	A.1
	Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento coerente con la tipologia del modulo (non cumulabile con A.2 e A.3)
	Punti 10 – ulteriori punti 2 se conseguita con votazione 110/110 e lode
	12
	
	

	A.2
	Laurea triennale coerente con la tipologia del modulo (valutabile solo in assenza del titolo di cui al punto A.1)
	Punti 6
	6
	
	

	A.3
	Diploma di istruzione secondaria di II grado (valutabile solo in assenza dei titoli di cui ai punti A.1 e A.2)
	Punti 3
	3
	
	

	A.4
	Abilitazione all'insegnamento nella classe di concorso coerente con la tipologia del modulo
	Punti 8
	8
	
	

	A.5
	Dottorato di ricerca, Master universitario di II livello o corso di specializzazione biennale, coerenti con la tipologia del modulo
	Punti 5 per ciascun titolo
	10
	
	

	B – TITOLI SPECIFICI E CERTIFICAZIONI (max 22 punti)

	B.1
	Master universitario di I livello o corso di perfezionamento annuale post lauream (min. 60 CFU), coerenti con la tipologia del modulo
	Punti 3 per ciascun titolo
	9
	
	

	B.2
	Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL/ICDL, EIPASS, AICA, CISCO, Microsoft, Google Certified Educator e simili)
	Punti 2 per ciascuna certificazione
	6
	
	

	B.3
	Moduli di Lingua inglese: certificazione linguistica QCER (B2 = punti 3; C1 = punti 5; C2 = punti 7).
Altri moduli: attestati di formazione specifica sulla didattica della disciplina del modulo, di durata non inferiore a 25 ore (punti 1 ciascuno)
	Come indicato a fianco
	7
	
	

	C – ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 39 punti)

	C.1
	Esperienza di docenza curricolare nella disciplina o nell'ambito disciplinare del modulo
	Punti 2 per ciascun anno scolastico
	10
	
	

	C.2
	Incarico di Esperto/Formatore in percorsi PON, PN 2021-2027, PNRR o altri progetti finanziati, coerenti con la tipologia del modulo
	Punti 3 per ciascun incarico
	15
	
	

	C.3
	Incarico di Tutor in percorsi PON, PN 2021-2027 o PNRR
	Punti 1 per ciascun incarico
	5
	
	

	C.4
	Docenza in corsi di formazione rivolti a personale docente o ad adulti, coerenti con la tipologia del modulo
	Punti 2 per ciascun corso
	6
	
	

	C.5
	Pubblicazioni, materiali o unità didattiche pubblicate, coerenti con la tipologia del modulo
	Punti 1 per ciascuna pubblicazione
	3
	
	

	D – PROPOSTA PROGETTUALE (max 9 punti)

	D.1
	Coerenza della proposta didattica con gli obiettivi e i destinatari del modulo
	Da 0 a 3 punti
	3
	
	

	D.2
	Metodologie didattiche innovative, laboratoriali e inclusive proposte
	Da 0 a 3 punti
	3
	
	

	D.3
	Sistema di monitoraggio, verifica e valutazione degli apprendimenti e di documentazione del percorso
	Da 0 a 3 punti
	3
	
	

	TOTALE MASSIMO ATTRIBUIBILE
	100
	
	



Elencare di seguito, in modo puntuale, i titoli e le esperienze dichiarati, con indicazione del riferimento della griglia (es. A.1, C.2), dell'ente/istituzione, dell'anno e della durata:
	

	

	

	

	

	




SEZIONE 2 – TUTOR
	Rif.
	Titolo / Esperienza valutabile
	Criterio di attribuzione
	Punti max
	Punti a cura del candidato
	Punti a cura della Commissione

	A – TITOLI CULTURALI (max 15 punti)

	A.1
	Titolo di studio: Laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento (punti 10); Laurea triennale (punti 6); Diploma di istruzione secondaria di II grado (punti 3). I titoli non sono cumulabili: si valuta il più elevato
	Come indicato a fianco
	10
	
	

	A.2
	Abilitazione all'insegnamento e/o rapporto di lavoro a tempo indeterminato
	Punti 5
	5
	
	

	B – COMPETENZE ORGANIZZATIVE E DIGITALI (max 27 punti)

	B.1
	Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL/ICDL, EIPASS, AICA, Google Certified Educator e simili)
	Punti 2 per ciascuna certificazione
	8
	
	

	B.2
	Incarichi organizzativi e di coordinamento ricoperti nelle Istituzioni scolastiche (Collaboratore del Dirigente, Funzione Strumentale, Referente di progetto o di plesso, Animatore digitale, Team per l'innovazione, Coordinatore di classe/interclasse)
	Punti 2 per ciascun incarico annuale
	10
	
	

	B.3
	Competenze documentate nell'utilizzo delle piattaforme di gestione dei progetti finanziati (GPU, Futura PN 2021-2027, SIF) e del registro elettronico, comprovate da esperienze pregresse o da attestati di formazione
	Da 0 a 9 punti
	9
	
	

	C – ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 48 punti)

	C.1
	Incarico di Tutor in percorsi PON, PN 2021-2027, PNRR o in progetti formativi extracurricolari
	Punti 3 per ciascun incarico
	18
	
	

	C.2
	Incarico di Esperto/Formatore in percorsi PON, PN 2021-2027 o PNRR
	Punti 2 per ciascun incarico
	10
	
	

	C.3
	Anzianità di servizio di insegnamento nelle Istituzioni scolastiche
	Punti 1 per ciascun anno scolastico
	10
	
	

	C.4
	Servizio di insegnamento prestato presso l'I.C. "Stradella" Nepi
	Punti 1 per ciascun anno scolastico
	10
	
	

	D – FORMAZIONE (max 10 punti)

	D.1
	Corsi di formazione di durata non inferiore a 20 ore su inclusione, contrasto alla dispersione scolastica, didattica innovativa, valutazione degli apprendimenti
	Punti 2 per ciascun corso
	10
	
	

	TOTALE MASSIMO ATTRIBUIBILE
	100
	
	



Elencare di seguito, in modo puntuale, i titoli e le esperienze dichiarati, con indicazione del riferimento della griglia (es. A.1, C.1), dell'ente/istituzione, dell'anno e della durata:
	

	

	

	

	

	



Luogo e data ______________________________
Firma del/della candidato/a
________________________________________


Spazio riservato alla Commissione di valutazione
	Punteggio complessivo attribuito – ESPERTO
	_______ / 100
	Firma ___________________

	Punteggio complessivo attribuito – TUTOR
	_______ / 100
	Firma ___________________



